
Die horizont group gmbh ist eine mittelständische Unternehmensgruppe mit der Zentrale in Korbach und weiteren Standorten in England, Frank-
reich, Polen und Slovenien. Kernkompetenz ist die Entwicklung, Herstellung und der Vertrieb von mobilen Sicherheitsprodukten für den Stra-
ßenverkehr und hochwertigen Weidezaungeräten. Mit über 50 Patenten zählt die horizont group gmbh zu den technologischen Treibern in den 
jeweiligen Branchen.

Wir suchen ab sofort eine Verstärkung im Marketing Team als

Junior Online-Marketing Manager (m/w)
Als Junior Online–Marketing Manager konzipierst und implementierst Du Online–Marketing–Kampagnen, die u.a. die Bereiche 
Content–Management, Suchmaschinenoptimierung (SEO), Suchmaschinen Marketing (SEM, SEA), Bannerwerbung, E–Mail–, Newslet-
ter– und Social–Media–Marketing umfassen. Deine Kernaufgabe ist, die Auffindbarkeit und Reichweite von Websites und Online–Shops zu 
steigern und die Konversionsraten unter Einbeziehung eines Reporting–Systems zu erhöhen.

Aufgaben:

●● Planung, Umsetzung und Optimierung von Kampagnen im Bereich CM (Content-Management), SEO (Suchmaschinenoptimierung) und SEM 
(Suchmaschinenmarketing)

●● Planung, Umsetzung und Optimierung von E–Mail–/Newsletter–Kampagnen
●● Entwicklung von Kommunikationskonzepten für das Social Web, Aufbau und Pflege der Web 2.0–Plattformen und –kanäle
●● Mitarbeit bei Konzeption von E–Commerce-Lösungen und Produktpräsentationen im Web
●● Kontinuierliche Wettbewerbs– und Marktbeobachtungen sowie Erstellen von Konkurrenzanalysen
●● Erstellung und Präsentation von Ergebnissen, Reportings und Analysen

Profil:

●● Kenntnisse im Umgang mit Content-Management Systemen (idealerweise TYPO3) und Online-Shop Systemen (idealerweise Magento)
●● Kenntnisse im Online– und Performance–Marketing und Kenntnisse in der Anwendung verschiedener Online Marketing–Tools 

(Google Analytics, Google Webmastertools, SEO-Tools, etc.)
●● Große Affinität zu E–Commerce, Internet, Suchmaschinenmarketing, Online–Marketing und Social–Media–Marketing 
●● Hohes Maß an Eigeninitiative, sehr gute Organisationsfähigkeit und Spaß für projektübergreifende Arbeit im Team
●● Erfolgreich abgeschlossenes Studium, möglichst mit Schwerpunkt Wirtschafts–, Kommunikations– oder Medienwissenschaften 

bzw. eine adäquate Ausbildung mit vergleichbarem Wissensstand 

Wir bieten einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz in einem qualifizierten und hoch motivierten Team. Profitiere auch von einer  
leistungsgerechten Vergütung, betrieblicher Altersvorsorge, Weiterbildungsmöglichkeiten und unserem betrieblichen Gesundheitsprogramm.

Kontakt:

z.Hd. Frau Milena Harder 
Homberger Weg 4–6 
34497 Korbach

horizont group gmbh
Personalabteilung

 Tel.: 05631–565–0 
 personalabteilung@horizont.com
 www.horizont.com

Bring‘ die Kuh mit 
uns zum Fliegen!


